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| - IDENTIFICACAO

Nome atual:

Nome de solteiro(a):

Filiacdo - Pai:
- Mée:
Matricula Funcional: Matricula Sefaz:
Cargo (s) — 1° 2°:
Lotag&o: Fone: ( )
Municipio: CRE:

Endereco Residéncia:

CEP:

Fone: E-mail:

Assinatura do Requerente

Il - OPCOES DE APOSENTADORIA:

Regra Transitoria
() Art. 10, 8 1° inciso I, alineas “a” e “b” e § 4° da EC n°® 103/2019 c/c EC n° 65/2019.
Mulher — 62 anos de idade Homem — 65 anos de idade

Beneficio Médio com Reajuste por Indice Oficial — (sem paridade e sem integralidade)
25 anos de contribuicdo - 10 anos de Servico Publico - 05 anos no cargo

() Art. 10, § 2° inciso 111 e § 4° da EC n° 103/2019 c/c EC n° 65/2019.
Professor (a) — 25 anos de magistério.
Mulher — 57 anos de idade Homem — 60 anos de idade
Beneficio Médio com Reajuste por Indice Oficial — (sem paridade e sem integralidade)
10 anos de Servico Publico - 05 anos no cargo

Regra de Transicéo
Pedégio — Art. 20 da EC n° 103/2019 c/c EC n° 65/2019
v" Ingresso no Servigo Publico até 31/12/2003 - Integralidade e Paridade.

e 20 anos de Servigo Publico - 05 anos no cargo + Pedagio 100% da contribuicdo faltante

( )IncisolaolV, 882° Ie3° |- Idade Minima Homem 60 anos de idade e 35 anos de contribuicao

Mulher — 57 anos de idade e 30 anos de contribuicéo.

( )881°e291,e3°I-Professor(a) — Idade Minima Homem 55 anos de idade e 30 anos de magistério

Mulher — 52 anos de idade e 25 anos de magistério.
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v Ingresso no Servico Publico posterior a 31/12/2003 até 30/12/2019 — Beneficio Médio com Reajuste por
Indice Oficial - (sem paridade)
e 20 anos de Servigo Publico - 05 anos no cargo + Pedagio 100% da contribuicao faltante.

( ) IncisolaolV, 882° Ile 3° Il - Idade Minima

Homem 60 anos de idade e 35 anos de contribuicdo - Mulher 57 anos de idade e 30 anos de contribuigao.
( )881°e2°Il, e 3° Il - Professor(a) - Idade Minima

Homem 55 anos de idade e 30 anosde magistério — Mulher 52 anos de idade e 25 anos de magistério.

Sistema de Pontos — Art. 4° da EC n° 103/2019 c/c EC n° 65/2019

v Ingresso no Servico Publico até 31/12/2003 - Integralidade e Paridade - Homem 65 anos de idade e Mulher
62 anos de idade.

e 20 anos de Servigo Publico - 05 anos no cargo e somatorio nos termos do inciso V § § 2° e 3° (Professor 85°).
( )IncisolaoV 88§2°e6°inc. I, e 7° inc. | — Idade Minima

—Homem 62 anos de idade e 35 anos de contribuicéo.
— Mulher 57 anos de idade e 30 anosde contribuig&o.

Observacdo: Homem até 64 anos e Mulher até 61 anos seré pelo Beneficio Médio com Reajuste por Indice Oficial.
(sem paridade)

v" Professor(a) - Ingresso no Servico Publico até 31/12/2003 - Integralidade e Paridade - Homem 60 anos de
idade e Mulher 57 anos de idade.

( )84°inc.lell, 5° 6° inc. I, e 7° inc. | - Idade Minima
— Homem 56 anos de idade e 30 anos de magistério (a partir de 2022 — 57 anos de idade).
— Mulher 51 anos de idade e 25 anos de magistério (a partir de 2022 — 52 anos de idade).

Observacdo: Homem até 59 anos e Mulher até 56 anos seré pelo Beneficio Médio com Reajuste por indice Oficial.
(sem paridade)

v" Ingresso no Servigo Publico posterior a 31/12/2003 até 30/12/2019 - Beneficio Médio com Reajuste por
indice Oficial (sem paridade)

e 20 anos de Servico Publico - 05 anos no cargo e somatorio nos termos do inciso V § § 2° e 3° (Professor 8§5°).
( ) IncisolaoV, 88 2°¢e 6°, inc. Il — Idade Minima

—Homem 62 anos de idade e 35 anos de contribuicéo.

— Mulher 57 anos de idade e 30 anos de contribuicao.

( )84°inc. lell 5° 6°inc. Il - Professor(a) - Idade Minima
—Homem 57 anos de idade e 30 anos de magistério.
— Mulher 52 anos de idade e 25 anos de magistério.

DATA: / /

Carimbo e Assinatura do(a) Diretor (a) da Unidade Escolar

Carimbo e Assinatura do(a) Coordenador(a) da CRE ou Chefe Imediato
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I- DOCUMENTACAO NECESSARIA: (favor juntar a documentacao na ordem que segue):

A) Requerimento para aposentadoria;

B) Declaracéo de (ndo) Acumulacéo de Cargos;

C) Declaracao de (ndo) Acumulacdo de Beneficios - GOIASPREYV;

D) Copia da Simulacdo das Novas Regras Previdénciarias — GPREV;

E) Declarcdo de Opcdao de Previdéncia Complementar;

F) Copia do RG, CPF, Certiddo de Nascimento ou Casamento;

G) Comprovante de endereco atualizado;

H) Copia de Averbacdo de Divorcio ou Obito, se for o caso;

I) Copiada Carteira de Trabalho ou Apostila de Nomeacao do cargo que esta aposentando;

J) Copias das Frequéncias entre a data de Nomeacao e Posse;

K) Cadastro Nacional de InformacBes Sociais - CNIS, emitido pelo Instituto Nacional de Seguro
Social —INSS, caso tenha vinculo com Orgdo Publico em aberto no CNIS, devera juntar
documentacdo comprobatoria da extingdo ou manutencgdo deste vinculo;

L) Copia da Carteira de Trabalho da Previdéncia Social - CTPS de periodos averbados.

Il — INSTRUCAO PARA PREENCHIMENTO:
A) Os itens | e 1l serdo preenchidos e assinado pelo requerente de acordo com seu nome atual.
B) O campo do cargo devera ser preenchido de acordo com o seu cargo atual no contracheque.
C) O campo referente ao 2° cargo, somente seré preenchido por professor detentor de dois cargos, nesta
Pasta, que esteja solicitando aposentadoria no 2° cargo.

D) Marcar somente uma opcdo de lei de acordo com sua situacdo funcional.

I11- INSTRUCAO AO SERVIDOR QUE ESTA A DISPOSICAO DE OUTRO ORGAO PUBLICO:
A) Anexar copias dos holerites dos ultimos 12 meses, anteriores a autuacdo do processo de
aposentadoria.

B) Se ocupar cargo de professor, anexar declaracao de fungéo.

Observagdes: O requerimento devera ser devidamente preenchido sem rasuras, assinado pelo(a) requerente,
pelo Diretor(a) da Unidade Escolar e pelo Coordenador(a) da CRE e/ou Chefe Imediato.



